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Réagir collectivement ou...

« Il y a des rapports de force qui se construi-
sent. La suite va dépendre de la maniére dont
les uns et les autres on va réagir ».

Dans son intervention lors des désormais in-
contournables et indispensables Universités de
Printemps du SNUipp-FSU 58 (voir pages 3 et
4), Roland Goigoux a prévenu les enseignants :
il va falloir réagir, vite et collectivement, car
« une partie de la profession est discréditée ».

Selon lui, le fameux guide orange « Pour en-
seigner la lecture et I'écriture au CP », bourré
d’incohérences et de contradictions, « n’est pas
un coup de com du ministére, mais plutét une
stratégie a deux bandes » : un, on dit aux en-
seignants ce qu’ils doivent faire. Deux, on le
met sur la place publique et on dit aux parents
de vérifier que les pratiques des enseignants
sont « orthodoxes ».

L'école de la confiance n’est plus, si tant est
qu’elle ait jamais existé. Quand le ministre évo-
que « l'anarchie pédagogique », laissant enten-
dre que la liberté pédagogique conduirait les
enseignants a faire n'importe quoi, il fait preuve
de meépris pour les enseignants.
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CARRIERE
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Le chiffre du mois :

2

Comme le nombre de commu-
nes (et d’écoles) de la Niévre
qui conserveront 'organisation
de la semaine de quatre jours
et demi a la rentrée prochaine.
A Sauvigny-les-Bois, ou le
conseil d’école et la municipa-
lité étaient d’accord, eta La
Fermeté, ou le conseil munici-
pal a voté pour cette organisa-
tion tandis que le conseil d’é-
cole s’était prononcé contre.

Hors classe : le 28 juin
La CAPD traitant de 'avance-
ment a la hors-classe aura
lieu le jeudi 28 juin. Voir sur
notre site les nouvelles moda-
lités a I'adresse suivante :
http://58.snuipp.fr/spip.php?
article1560

Celle traitant de la classe ex-
ceptionnelle devrait se tenir le
méme jour, dans la foulée.

INEAT-EXEAT :

41 collegues demandent a
quitter le département (contre
44 I'an dernier), dont 7 stagiai-
res. 9 collégues demandent a
intégrer la Niévre. Le SNUipp-
FSU a demandé a la DASEN
d’accorder un exeat a tous les
collégues en situation de rap-
prochement de conjoint et a
ceux relevant d’'une "situation
particuliere". La DASEN a ré-
pété ne pouvoir "faire une pa-
lanquée " d’exeat.

CAPPEI :

24 postes spécialisés en ASH
ont été attribués a titre provi-
soire par des collégues ne
possédant pas la spécialisa-
tion, et 9 collégues de la Nie-
vre ont demandé a partir en
formation cette année.
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Mouvement : premier bilan

Le projet de mouvement a été entériné par la
CAPD du 14 mai. Quelques améliorations par
rapport au projet initial ont pu intervenir grace au
SNUipp-FSU 58.

Sur les 269 candidats, 113 collégues ont été nommés (dont 30 a titre
provisoire), 82 sont sans affectation, 74 sont maintenus sur leur poste.
Avec 42 % de satisfaction (dont 31 % seulement a titre définitif), le taux
est en Iéger recul par rapport a I'an
dernier et reste insuffisant. De plus,
il reste trés peu de postes vacants
(16, voir liste ci-dessous), quasi ex-
clusivement des directions, des
postes spécialisés et des postes
d’application...

Cette année encore, les élus du
SNUipp-FSU 58 ont également dé-
nonceé l'inutilité du systéme des
veeux géographiques. Si seulement 7 collégues sont nommés par ce
biais cette année, ces postes, presque exclusivement de titulaires rem-
plagants, auraient été de toutes fagons attribués a des collegues
I'ayant "réellement" demandé, mais qui possedent un baréme inférieur.

6 collégues non inscrits sur

_LES‘_ PREMIERS POSTES VACAN,T,S la liste d’aptitude ont obtenu
direction Champlemy (2 classes), adjoint poste de direction 4 titre
élémentaire anglais Clamecy Claude Til- provisoire, et 4 autres direc-
lier, poste E Corbigny, adjoint élémen-  +5ns ne sont pas pourvues
taire Corvol-I'Orgueilleux, poste G Cosne ctte année. Ce qui démon-
P. et M. Curie, poste D IME Cosne, di- /¢ |e peu d’intérét pour la
rection Dornes (8 classes), poste D IME fonction, et sa complexité,
Mesves, poste E Guérigny, direction mais aussi la pénurie de di-
Montigny-en-Morvan (1 classe), adjoint  octrices et directeurs dans
application maternelle Nevers Guyne- la Niévre, lexigence des ju-
mer, adjoint application élémentaire Ne- rys et les faibles résultats a
vers Blaise Pascal, poste G Nevers I'entretien dans la Niévre,
Guynemer, direction Sougy-sur-Loire (3 que nous dénongons chaque
classes), adjoint élémentaire Varzy, année, n'y étant sans doute
poste E Varennes-Vauzelles Saint-Just. pas étrangers.

ET MAINTENANT, LAJUSTEMENT !

Les 82 collégues sans poste et les titulaires de secteur connaitront
leur affectation lors de I'ajustement du 28 juin. L'action continue du
SNUipp-FSU permet depuis trois ans aux participants a I'ajustement de
postuler sur des postes et/ou des services. Ces personnels seront des-
tinataires (sur I-PROF) le 31 mai au plus tard de la liste des postes et
des services vacants. lls devront ensuite remplir la fiche « Voeux ajus-
tement » en y mettant obligatoirement au moins un voeu géographique,
et la renvoyer par mail a la DSDEN (a l'adresse suivante:
mouv58@ac-dijon.fr, avec copie cachée a snusS8@snuipp.fr) pour le 7
juin. Une semaine, le délai est un peu court !

Voir les modalités complétes de I'ajustement sur notre site spécial
mouvement http://e-mouvement.snuipp.fr/58/participer/ajustement-
du-mouvement-comment-ca-marche-2195

Calendrier
31 mai : publication de la liste des
postes et des services vacants
18 juin : groupe de travail ajuste-
ment du mouvement
28 juin : CAPD ajustement juin
27 aolt : groupe de travail ajuste-
ment de rentrée



ACTU

« UN TERRIBLE GACHIS »

*',yy ssEETE  Au cours de son intervention lors de

I'Université de Printemps du SNUipp-
FSU (notre photo), et dans un texte ré-
cemment publié (a retrouver sur le site
national du SNUipp-FSU), Roland Goi-
goux répond a ses étudiants, futurs en-
seignants des écoles, qui interrogent le
« petit livre orange » du ministre sur l'en-
seignement de la lecture. Extraits.

Un guide fondé sur la recherche ?

Non. Le conseil scientifique de 'Education Nationale n’a pas été saisi, il
a méme été court-circuité. Le guide formule des conclusions abusives
et comporte des oublis importants. || comporte de nombreuses contra-
dictions. Ce guide, incluant une « legon modéle » tres détaillée, laisse
entrevoir un retour aux pratiques de formation des écoles normales
dont la fonction était précisément de dire la norme.

La liberté pédagogique est-elle remise en cause ?

Jean-Michel Blanquer s’en défend tout en laissant planer le doute sur
la pression que les IEN pourraient faire peser sur les professeurs des
écoles. Il indique que les inspecteurs sont « aux cétés des ensei-
gnants » mais ajoute aussitét que certains d’entre eux regrettaient de
ne pas pouvoir intervenir quand ils constataient de « mauvaises prati-
ques ». Le guide aurait donc pour fonction de leur donner des argu-
ments pour dialoguer... ou pour étre plus coercitifs...

Quelles seront les pratiques jugées mauvaises ?

C’est bien la question ! Si les IEN n’agissent pas avec discernement en
observant les pratiques en classe et s'ils en restent au seul critére du
choix de manuel, on peut craindre que de nombreux professeurs soient
inquiétés, notamment ceux qui utilisent des manuels non étroitement
syllabiques et ceux qui n’utilisent pas de manuel. Ce serait un terrible
gachis : fragiliser une majorité d’enseignants qui travaillent sérieuse-
ment pour aider une infime minorité a remettre un peu d’ordre dans leur
meéthodologie.

La réaction du SNUipp-FSU

.[..] Alors que les questions de réeussite scolaire se posent avec acuité a
toute la communauté éducative et en premier lieu au ministre, celui-ci
fait le choix de se polariser sur des questions de "méthodes" en diffu-
sant aujourd'hui un guide pour enseigner la lecture et I'écriture au CP.
Les conclusions prescriptives de ce texte entrent souvent en contradic-
tion avec celles des programmes. Quel est le statut de ce texte qui
place délibéréement les enseignants devant des injonctions contradictoi-
res ? Les programmes déterminent les contenus des apprentissages, la
liberté pédagogique fonde I'enseignant a adapter son enseignement en
fonction de sa classe. On n'enseigne pas la lecture comme on monte
un meuble ! Quelle image cela renvoie-t-il des enseignants lorsque le
ministre fait part d’une telle défiance a leur égard, d’'une telle négation
de leur expertise professionnelle ? Si enseigner n’était qu’une affaire
de recette unique a appliquer partout, en dehors de toute prise en
compte du contexte, on le saurait depuis longtemps dans les écoles.[..]
(extrait du communiqué de presse du 26 avril)

HUMEUR

Direction d’école :

états généraux
Depuis mars et jusqu’en juin,
les états généraux de la direc-
tion et du fonctionnement de
'école se déroulent dans tous
les départements. Les partici-
pant-es débattent de I'évolution
de la fonction, exposent les dif-
ficultés rencontrées dans leurs
taches et missions, font part de
leurs besoins pour améliorer
les conditions d’exercice. Une
brochure spéciale « direction »
sera élaborée pour en rendre
compte et préparer les états
généraux nationaux prévus a la
rentrée 2018.

Manifestation le 26

mai

Apreés la greve de la
fonction publique du 22 mai, le
SNUipp-FSU appelle les per-
sonnels a participer le samedi
26 mai aux mobilisations ci-
toyennes pour I'égalité, la jus-
tice sociale et la solidarité ap-
pelée par des organisations
syndicales, associatives et poli-

tiques.
@ Apres les succes des
journées de manifesta-
tions des 18 septembre et 15 mars
(photo ci-dessous, a Nevers), neuf
organisations de retraités dont la
FSU appellent a une nouvelle jour-
née de mobilisation des retraités le
jeudi 14 juin.

Retraités : 14 juin
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METIER
& / UNIVERSITE DE PRINTEMPS : RESISTER!

( e . g Lors de la quatrieme Université de Printemps du SNUipp-FSU 58, qui s’est dé-
ruvevs. L) & roulée dans un contexte particulier avec les annonces du ministére, les diffé-

rents intervenants ont dénonceé les incohérences et les contradictions et ont ap-
de. prichenps da é““‘PP’ a 5% pelé les (nombreux) participants a rompre l'isolement et a résister. Extraits.

« Qa va tres loin dan
GOlgoux

Roland_ « Ca tape fort au niveau du ministére, comme
| 3 ca n'a jamais tapé » Yvanne Chenouf

2 « Les problemes d -
. . € compreéhensi
4 » on
yer le mot de résister Jouent pas dans Ia

Roland Goigoux

ne se

esite pas & emplo maitrise du code au CP »

«Jenh Roland Goigoux

Y
« Le PPCR, la carriére au meérite, au bon vouloir du
DASEN, augmente le sentiment d’isolement»

Marie-Rose Rodrigues-Martins

Syndicat National

Unitaire des Instituteurs, Professeurs des écoles et PEGC (affilié a la FSU)
Bourse du travail, 2 bd Pierre de Coubertin, 58000 NEVERS.
Tél.: 03 86 36 9446 Fax: 03 86 2153 74 Courriel : snu58@snuipp.fr



